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Onderwerp Integraal Zorg Akkoord  
  

  
Ter informatie 
  
Kennis nemen van: 
Integraal Zorg Akkoord, regioplan, samenwerkingsafspraken, governance,  begroting SPUK-IZA 
2024 en 2025 en het uitvoeringsplan Brede SPUK-GALA 
 
Aanleiding 
In deze nota informeren wij u over de stand van zaken m.b.t. het Integraal Zorgakkoord (IZA) in Noord-
Holland Noord (NHN). Hierin delen wij voor de volledigheid ook opnieuw wat achtergrondinformatie 
over het Integraal Zorgakkoord en het uitvoeringsplan Brede SPUK-GALA met u.  
 
Kernboodschap  
Integraal Zorgakkoord (IZA) 
In het najaar van 2022 is het Integraal Zorgakkoord (IZA) ondertekend door partijen uit zorg, 
ondersteuning en welzijn. Dit akkoord heeft als doel de zorg voor de toekomst goed, toegankelijk en 
betaalbaar te houden. Om dit te bereiken zijn afspraken gemaakt tussen het ministerie van VWS en 
een groot aantal partijen in de zorg. Ondertekenaars van het IZA zijn onder meer overkoepelende 
organisaties van ziekenhuizen, de geestelijke gezondheidszorg en de ouderenzorg. Uit dit akkoord 
komen middelen voort. een groot deel van deze middelen ontvangt de ziektekostenverzekeraar VGZ 
namens alle gezondheidsbranches in NHN. Daarnaast stroomt een klein gedeelte van de middelen naar 
de gemeenten voor uitvoeringswerkzaamheden in lijn met de IZA-voorschriften.  
 
Om deze middelen voor de gemeenten zo effectief en efficiënt mogelijk te besteden, is het IZA in 
Noord-Holland Noord vertaald naar een regiobeeld (medio 2023) en regioplan (eind 2023). Het 
regiobeeld is een startfoto van de gezondheidsopgaven van regio Noord-Holland Noord. In het 
regioplan staan de voorgenomen inspanningen om deze gezondheidsopgaven te realiseren.   
 
Samenwerkingsafspraken 
Tot en met het jaar 2026 worden IZA-middelen ieder kalenderjaar door het Rijk via de 
mandaatgemeenten uitgekeerd aan de regio’s. Vanuit het Rijk is Hoorn aangewezen als 
mandaatgemeente in NHN. Hoorn heeft vanuit die rol in 2023 een programmamanager en 
programmasecretaris aangesteld om de besteding van de middelen aan te jagen en te stroomlijnen. 
Hierbij zijn de (samenwerkende) gemeenten en (zorg)partijen zo goed mogelijk betrokken. 
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Recentelijk hebben de drie subregio’s binnen NHN (Noord-Kennemerland, de Kop van Noord-Holland 
en Westfriesland) met elkaar de IZA-samenwerkingsafspraken tussen de gemeenten, een 
governancestructuur en een begroting opgesteld. 
 
Subregionale planvorming en bovenregionale subsidieleidraad 
Nu de bovenregionale samenwerkingsafspraken zijn vastgesteld door de colleges van NHN werken 
de subregio’s ieder aan hun eigen subregionale plan voor de IZA-aanpak. In deze plannen vermeldt 
iedere subregio wat zij voornemens is te doen met haar deel van het IZA-budget. Hierbij wordt 
aangesloten bij het reeds vastgestelde IZA-Regioplan NHN en bij de reeds vastgestelde kaders 
vanuit het bovenregionale gezondheidsbeleid van GGD Hollands Noorden.  
Om de bovenregionale insteek van het IZA te behouden, zal de toetsing van de activiteiten en 
interventies die uit de subregionale plannen voortkomen wel op bovenregionaal niveau 
plaatsvinden. Zo houden we ons aan de richtlijnen vanuit het IZA en voorkomen we dat de 
bovenregionale insteek verloren gaat. 
 
Brede SPUK-GALA 
Het plan van aanpak GALA/Brede Spuk is in oktober 2023 ingediend en goedgekeurd door de 
VNG/VSG. In het plan van aanpak GALA/Brede Spuk wordt beschreven hoe het is gesteld met de 
gezondheid van de inwoners van Medemblik en hoe invulling wordt gegeven aan verbetering ervan, 
welke verbindingen er zijn tussen thema's, programma's en domeinen, en waar er kansen en ambities 
liggen om nieuwe verbindingen te leggen en samenwerkingen te starten. Doordat het plan van 
aanpak een plan op hoofdlijnen is, hebben we een uitvoeringsplan geschreven waarin de acties in 
2024 concreet uitgewerkt en opgezet worden. De activiteiten sluiten aan bij vastgesteld beleid 
zoals het meerjarenbeleidsplan sociaal domein en het Lange Termijn Accommodatiebeleid (LTA).  
Jaarlijks vindt een herijking van het uitvoeringsplan plaats, waarbij we kritisch kijken naar de impact en 
doelmatigheid van interventies en activiteiten. 
 
Consequenties 
N.v.t. 
 
Communicatie 
Het regioplan is eind 2023 gepubliceerd op www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl 
 
Vervolg 
Zodra de subregionale plannen zijn vastgesteld en tot uitvoering wordt overgegaan informeren wij u 
over de voortgang vanuit het IZA. 
 
Bijlagen 
n.v.t.                                                                                                                                                                                      


