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Samenvatting

Het Pactvan Westfriesland 2025-2035 is de gezamenlijke agenda van de zeven Westfriese
gemeenten, in samenwerking met ondernemers, onderwijsinstellingen en maatschappelijke
organisaties. Het Pactrichtzich op het versterken van brede welvaart in de regio en bevat vier
agendapunten: koploper als Agri & Food regio, de regio voor ondernemers, doordachte
ruimtelijke keuzes en Westfriesland zorgt voor later. Het Pact vormt een kader voor regionaal
beleid en wordt uitgewerkt tot een uitvoeringsprogramma.

Het herijkte Pact is geen nieuw begin, maar een volgende doordachte stap in de ontwikkeling
van onze regionale samenwerking. Het bouwt voort op de basis van het vorige Pact 7.1 (7
gemeenten, 1 geluid) en sluit aan op lopende trajecten en ambities. Samen zetenwe deregioin
beweging - doelgericht, met focus en in gezamenlijk eigenaarschap.

Raadsbesluit
Deraadvan de gemeente Medembilik,

gelezen het bijpehorend voorstel van het college van burgemeester en wethouders van
Medemblik d.d. Tl november2025;

Gelet op artikel 108, lid1en 147, lid 2 van de Gemeentewet;

Overwegende dat de zeven Westfriese gemeenten de regionale samenwerking willen
voortzetten, hierin focus aanbrengen en deze door willen ontwikkelen ;

besluit

1. HetPactvanWestfriesland 2025-2035 vast te stellen.

Aldus vastgesteldin de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik,
gehouden op 18 december 2025

De griffier, Devoorzitter,
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Ter besluitvorming

Aanleiding

Het huidige Pact dateert van 2018 (intentieverklaring raad) en 2019 (vaststelling
maatschappelijke opgaven en ambities). Dit Pact had een looptijd tot eind 2023. Met het Pact
van Westfriesland 2025-2035 zetten we als zeven gemeenten een krachtige stap richting een
regio waarin brede welvaart centraal staat. Op basis van eerdere ervaringen en evaluatie-
gesprekken kiezen we voor een (meer) resultaat gerichte aanpak met het Pact2025-2035. Het
helpt ons om koers te houdenin een tijd van grote opgaven, en tegelijk de ruimte te gevenom
lokaal kleur te geven aan gezamenlijke ambities.

Met het Pact geven werichting aan wat we samen willen bereiken, maar altijd met oog voor wat
realistisch en haalbaaris. Hetis een uitnodiging aan bestuurders om hunrol te pakkenin de
regionale samenwerking - niet omdat het moet, maaromdat het beter werkt. Het Pactis
opgebouwd op basis van brede consultatie. Door deze gedeelde koers maken we als regio het
verschil voor onze inwoners én hebben we als regio een sterker verhaal richting provincie, Rijk en
Europa.

Voorgesteld besluit
1. HetPactvanWestfriesland 2025-2035 vast te stellen.

Beoogd resultaat
1. Medemblikis een gemeente die bestuurlijk leiderschap toont en verantwoordelijkheid
neemt.
2. Eenkrachtige entoekomstbestendige regio, waarinwoners prettig wonen, betekenisvol
werk vinden, goede zorg ontvangen en trots zijn op hunleefomgeving.
3. Wemaken alsregio het verschil voor onze inwoners - én we hebben als regio een sterker
verhaal richting provincie, Rijk en Europa.

Argumenten —
1.1 Dit plan biedt doorontwikkeling met focus. / —
We bouwen voort op het huidige plan en maken een verdiepingsslag. We behouden de
stevige basis onder de samenwerking in Westfriesland, maar brengen nu meerrichting en
scherpte aan. Dat maakt ons als regio slagvaardiger.
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1.2 We gaan van strategie naar uitvoering.
Het Pact biedt duidelijke strategische keuzes. Door focus aan te brengen en prioriteiten
te stellen, maken we nog meer stappen van denken naar doen.

1.3 We werken resultaatgericht en projectmatig.
We werken doelgericht aan concrete opgaven. Met helder opdrachtgeverschap,
gedeeld eigenaarschap en een projectmatige aanpak zorgen we voor zichtbare
resultaten en blijvend overzicht.

1.4 Het Pactis breed gevoed enwordt breed gedragen.
Het Pactis tot stand gekomen op basis van input uit de volle breedte van de regio: van
partners uit het bedrijfsleven en onderwijs tot colleges, vanraadsleden tot ambtenaren.
Inde reactienota (bijlage) is beschreven of enzo ja hoe/waar de input vanuitde
Regionale Raadsledenbijeenkomst van 11juniis verwerkt.

1.5 De samenwerking kan onze positie versterken richting provincie, Rijk en Europa.
Denk hierbijo.a. aanlobbyactiviteiten enverkrijgen van subsidies.
1.6 Het Pact bevordert regionale samenhang, effectieve en efficiénte inzet van capaciteit

enmiddelen en voorkomt versnippering van beleid.

Ditdoenwijdoorin de eerste helft van 2026 een uitvoeringsplan vast te stellen.
1.1 Zo krijgtuinzicht in wat met de opmerkingen/suggesties is gedaan.

Als dezeis verwerktin het Pact, kunt u ook zien waar u dit kan vinden.

Kanttekeningen

1.1 Het uitvoeringsprogramma is nog in ontwikkeling en wordtin 2026 door de colleges
vastgesteld. Het is van belang om daarbij de ambities realistisch te houden en heldere
afspraken te maken over de benodigde uitvoeringscapaciteit en eventueel benodigde
middelen. Zondermiddelen en capaciteit kan een project niet starten.

Financién

Hetvaststellenvan het Pact zelf heeft geen directe financiéle gevolgen. Voor de uitvoering van
de onderliggende projecten stellen wij afzonderlijke voorstellen op. Als daar financiéle
consequenties uit voorviloeien, doen wij hiervoor gelijktijdig een voorstel voor de dekking
daarvan.

Juridische Zaken
N.v.t.

Uitvoering/evaluatie

Het Pact werken we uit tot een dynamisch uitvoeringsprogramma waarin lopende en nieuwe
projecten een plek krijgen. Georganiseerd, geprioriteerd en gekoppeld aan de juiste structuren.
Daarnaast krijgt de betrokkenheid van raadsleden bij de regionale opgaven een structurele
vorm. Op dit moment werkt een kwartiermaker aan het versterken van de raadssamenwerking
met als doel om de positie van deraden in de regio te verbeteren.

Planning:
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1. Besluitvorming strategische agenda Pact 2025-2035:
a. Uiterlijk november: besluitvormingin de colleges.
b. November-december: besluitvormingin de gemeenteraden.
2. Vanstrategische agenda naar uitvoeringsprogramma:
a. Gemeentenlevereninput op projecten(doel, bijdrage, inzet, resultaten).
b. Gemeenten maken afspraken over capaciteit, programmacodrdinatie en
portfoliomanagement.
c. Procesmetpartners omze aante haken en te betrekken bij de uitvoering.
d. Regioteamverzamelt, verbindt en structureert deze in een uitvoeringsprogramma.
e. Colleges stellen het uitvoeringsprogramma vast.

Begin 2026 wordt het uitvoeringsprogramma opgeleverd. De colleges stellen het
uitvoeringsprogramma vast en de raden worden hierover geinformeerd.

Participatie

Het Pactis opgesteldin samenwerking met alle zeven gemeenten en haar partners*. Bijde
uitvoering betrekken wij - de regio - diegenen die wij nodig hebben om onze doelen te
realiseren. Wie dit zijnis afhankelijk van het project enis altijd maatwerk.

Communicatie

Na vaststelling verspreiden wij het Pact binnen de regio en delen dit met de relevante partners
buiten deregio. Daarnaast zetten wijin op regiomarketing en communicatie over het Pactvia
regionale bijeenkomsten en digitale kanalen.

Bijlagen

DOC-25-1109221 samenvatting Pact van Westfriesland 2025-2035
DOC-25-1109223 strategische agenda Pact van Westfriesland 2025-2035
DOC-25-1109229 reactienotaregionale raadsledenbijeenkomst 11juni 2025
DOC-25-1113965 regionaal raadsvoorstel vaststellen Pact

*

> Interviews projectleiders en programmamanagers regio Westfriesland.

> Interviews diverse partners zoals Westfriese Bedrijvengroep, Omring, Talland College, LTO,
Rabobank, Seedvalley, WerkSaam, Woningmakers, Provincie Noord-Holland.

> Werkprocesrond thema’s met inhoudelijk betrokkenen.

> Regionale Raadsledenbijeenkomst 16 oktober 2024: informeren opdracht en proces.

> Regionale Raadsledenbijeenkomst 5 maart 2025: informeren stand van zaken.

> Regionale Raadsledenbijeenkomst 11juni 2025: ophaleninput (zie bijlage Reactienota RRB).

> Besprekingenin de zeven colleges voor het ophalenvaninput.

> Meerdere besprekingenin ABZ en Madivosa-VVRE.

Commissie d.d. 8 december 2025



